
 

 الادارية في الصحة دورة تدريبية حول موضوع القيادة       
  

 Managerial Leadership in Health 
  
  

الادارية  القيادة، تنظم نقابة المستشفيات دورة تدريبية بموضوع2013في اطار البرنامج العلمي لسنة 
ورؤساء الاقسام في مخصصة للقادة والمدراء  Managerial Leadership in Health في الصحة

 .المستشفيات
  

والتطوير  لبناء القدرات وتوفير خدمات التعلّم Capadev   يتم تنظيم هذه الدورة بالتعاون مع شركة
الدكتور عبدو بردويل الحائز على شهادة الدكتوراه من جامعة نورث كارولينا بالولايات المتحدة وتمتد  ويحاضر فيها

سنة درب خلالها في منطقتي الشرق الأوسط واوروبا لدى كبرى الشركات والهيئات وفي خبرته على اكثر من ثلاثين 
السيّد  كما يحاضر فيها .مختلف القطاعات وقد اصبح مرجعا اقليميا بارزا في التدريب والتعليم في الإدارة وفن القيادة

بق في شركة بوز أند ومستشار سا  احمد خليل الجائز على شهادة بكالوريوس من جامعة جونز هوبكينز
 .حيث قدّم استشارات لكبرى مؤسسات الصحة العالمية والإقليمية )(Booz & Company كومباني

  
 :تمتد الدورة التدريبية على أربعة أيام وتعالج المواضيع التالية
Leadership and Communication Day 1- Wednesday July 17 
Working in Teams and Crisis Management Day 2- Thursday July 18 
Motivating Teams and Conflict Management Day 3- Wednesday July 24 
Hospital Management Trends Day 4- Thursday July 25 

   
دولار أميركي عن كل شخص ويشمل بالإضافة إلى الحضور، الحصول  450 ان رسم التسجيل هو

 .ووجبات الغذاء والاستراحات كامل أيام الدورة CD المحاضرات و نسخة الكترونية علىعلى كتيب يتضمن 
لمن يرغب بالمشاركة يرجى تعبئة الاستمارة المرفقة وارسالها الى مكتب النقابة بواسطة الفاكس في 

 ".مشاركا 25ان العدد الاقصى هو " علما 2013مدة اقصاها الاثنين في الثامن من تموز 
  

السيدة ريتا الرحباني سعد على  من المعلومات حول البرنامج العلمي او المحاضرين، يرجى مراجعةلمزيد 
 Urita@syndicateofhospitals.org.lbU:او عبر البريد الالكتروني  01-4 / 3 / 772 616 :الارقام التالية

  
  

  
  

 الادارية في الصحة القيادة في الدورة التدريبية حول  مشاركةاستمارة 
Managerial Leadership in Health 
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   اسم المستشفى

  
  

 اسماء المشاركين
  

1.                          

  
  

2.                          

  
  

3.                          

 الوظيفة
  

1.       

  
  

2.       

  
  

3.       

  
  
  

 __________________   :التاريخ
  

 ______________ :المدير المسؤول                                                     ختم المستشفى
                                                                             

 __________________   :التوقيع                                                                      
  

  
 البرنامج العلمي

  
  
  

Day 1: Leadership and Communication 

‒ Introductions and Expectations 

‒ Group exercise and case study on leadership 

‒ Leaders vs. Managers 

‒ Review of leadership traits and behaviors 

‒ Effective communication skills and group exercise 

  
Day 2: Working in Teams and Crisis Management 

‒ Group Exercise 



‒ Working effectively in teams 

‒ Crisis Management 

‒ Prioritization and dealing with crisis 

  
Day 3: Motivating Teams and Conflict Management 

‒ Group Exercise 

‒ How to motivate teams –strategies and solutions 

‒ Dealing with conflicts 

‒ Strategies for conflict resolution 

  
Day 4: Hospital Management Trends 

‒ Wrap up leadership development session 

‒ Global trends in hospital management (based on best practices of hospitals 
such as Cleveland Clinic and Mayo Clinic, and regional best practices) 

‒ Selected topic 1: Practical approaches to measuring and managing hospital 
performance 

‒ Selected topic 2: Practices in supply chain management to control cost and 
improve quality 

  

  

 


